
MODELO ANEXO GUIA DOCENTE PARA ADAPTACIÓN A LA DOCENCIA EN LOS ESCENARIOS DE DOCENCIA A Y B
PARA EL CURSO ACADÉMICO 2021-22
GRADO EN PSICOLOGÍA

Asignatura: Deontología y Psicología de las Diferencias Humanas
Curso 1º Cuatrimestre 1º

ESCENARIO A
Adaptación del temario a la Docencia On-line
El temario será el mismo que estipulado en el programa ordinario.
Adecuación actividades formativas y metodologías docentes

Actividades
Formativas
Sesiones de teoría
sobre los contenidos
del programa

Sesiones Prácticas de
resolución de
problemas y casos.

Formato
(presencial/online)
online

Presencial

Metodología docente Descripción

Clases magistrales participativas realizadas
a través de videoconferencia por zoom.
Para aumentar la participación se abrirá un
foro participativo sobre los contenidos que
se estén impartiendo en cada momento.
Se desarrollarán las clases prácticas en
grupos pequeños donde se realizarán
análisis de casos prácticos de deontología y
elaboración y análisis de temáticas de
psicología diferencial.

Adaptación sistemas de evaluación

SISTEMA DE EVALUACIÓN CONTINUA

Prueba de
evaluación

Formato
(presencial/online
síncrono o
asíncrono)

Descripción Porcentaje

Documentos
propios (informe
de prácticas)

Online
asincrónico

Se elaborará un Dossier de las
prácticas desarrolladas en clase.
El Dossier incluye análisis de casos
y situaciones clínicas.

50%

Examen final Presencial Se realizará un examen sobre la
parte teórica de la asignatura.
Será un examen tipo test.

50%

SISTEMA DE EVALUACIÓN ÚNICA FINAL
Examen Defensa
Prácticas

Presencial Examen de los contenidos de las
Prácticas

40%

Examen Final Presencial Se realizará un examen sobre la
parte teórica de la asignatura.
Será un examen tipo test.

60%

Para la convocatoria ordinaria II se mantendrá la nota del Dossier desarrollado en la
evaluación continua. Los que no hayan superado las pruebas prácticas en la primera
convocatoria deberán entregarla nuevamente en la segunda convocatoria. Para la parte
teórica se realizará una prueba teórica.



ESCENARIO B
Adaptación del temario a la Docencia On-line
Se desarrollará el mismo temario indicado en la ficha de la docencia presencial
Adecuación actividades formativas y metodologías docentes

Actividades
Formativas
Sesiones de teoría
sobre los contenidos
del programa

Sesiones Prácticas de
resolución de
problemas y casos.

Formato
(presencial/online)
online

online

Metodología docente Descripción

Clases magistrales participativas realizadas
a través de videoconferencia por zoom.
Para aumentar la participación se abrirá un
foro participativo sobre los contenidos que
se estén impartiendo en cada momento.
Se desarrollarán a través de
videoconferencias por zoom las clases
prácticas en grupos pequeños donde se
realizarán análisis de casos prácticos de
deontología y elaboración y análisis de
temáticas de psicología diferencial.

Adaptación sistemas de evaluación

SISTEMA DE EVALUACIÓN CONTINUA

Prueba de
evaluación

Formato
(presencial/online
síncrono o
asíncrono)

Descripción Porcentaje

Documentos
propios (informe
de prácticas)

Online
asincrónico

Se elaborará un Dossier de las
prácticas desarrolladas en clase.

45%

Prueba escrita de
respuesta abierta
(examen final)

Online sincrónico Examen final de la totalidad de los
contenidos del programa
formativo, consistente en prueba
tipo test para la evaluación de los
contenidos teóricos.

45%

Debates Online
asincrónico

Participación en los foros activos
a lo largo del curso

10%

SISTEMA DE EVALUACIÓN ÚNICA FINAL
Prueba offline Online

asincrónico
Se realizará una prueba de
resolución de problemas
prácticos. Para ello se le enviará a
los alumnos con un tiempo fijado
los problemas a resolver

40%

Prueba escrita de Online sincrónico Examen final de la totalidad de 60%



respuesta abierta
(examen final)

los contenidos del programa
formativo, consistente en una
parte tipo test para la evaluación
de los contenidos teóricos y una
parte práctica de problemas. Para
ello el alumnos se conectará
mediante videoconferencia

Para la convocatoria ordinaria II se mantendrá la nota del Dossier desarrollado en
evaluación continua que computará el 50%. Los que no hayan superado las pruebas
prácticas en la primera convocatoria deberán entregarlas nuevamente en septiembre. Los
que no hayan superado la prueba teórica la realizarán nuevamente y computará el 50%.

*




